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	COMUNICACIÓN PREVENTIVA

	JEREZ DE LA FRONTERA.
11,18 y 25 de Febrero y 3 de Marzo de  2020
De 9.00 a 14.00 horas

	OBJETIVOS

	· Fortalecer el papel de la Comunicación para la transformación de la Cultura Preventiva de las organizaciones.
· Conocer y manejar adecuadamente los aspectos básicos en materia de cultura preventiva.
· Optimizar los distintos procesos de comunicación en la empresa orientándolos a la transformación de la cultura preventiva.
· Reforzar la posición de la Seguridad y Salud laboral en la organización a través del empoderamiento de la marca PRL.
· Capacitar en el diseño de presentaciones efectivas y uso de medios didácticos adecuados.
· Mejorar la comunicación pública para provocar interés en todos los estamentos de la empresa de la importancia

	CONTENIDOS

	1. Bases para entender y manejarse en cultura preventiva.
· ¿Qué es la cultura preventiva?
· Mejorar la cultura preventiva en la empresa. 
2. Dimensiones para activar mejoras en cultura preventiva. 
· Compromiso preventivo. 
· Dinamización de la organización. 
· Aprendizaje colectivo.
3. La comunicación y sus efectos
· Qué comunica la PRL en mi empresa?
· ¿Transmito algo más que información, datos, órdenes...? ¿y las emociones y el   compromiso?
· Formas y maneras de comunicar. Todo comunica.
· ¿Comunico igual para todos mis "clientes"? ¿Vendo la PRL
4. Innovación y creatividad.
· El modelo del lienzo para mejorar la comunicación en PRL.
· Generar nuevos modelos de relación con mis clientes (Dirección, Trabajadores, Delegados de PRL, etc.)
· Otras técnicas para la mejora de la creatividad y la innovación
5. Mejorando lo presente: presentaciones
· Estructura y Desarrollo de una presentación efectiva. 
· Selección de medios y recursos de apoyo.
· Diseño de presentaciones gráficas. Uso y manejo de medios y recursos. Aplicaciones prácticas.
6. Mejorando lo presente: ir más allá
· La comunicación pública como arte para convencer. 
· La voz, las manos, la mirada...llaves para la comunicación.
· El poder de la marca en PRL. Compromiso y adhesión. Audiovisuales, redes sociales y TIC´s para la PRL. Uso de recursos audiovisuales
7. Mi plan de comunicación
· Presentación de mi nuevo Lienzo, tomado como mi plan para la mejora de la comunicación en PRL.
· Análisis de las presentaciones.
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